
Protokół  Nr 18k/2016 

z posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Kamiennik 

odbytego w dniu 13.05.2016 r. 

 

Komisja w składzie: 

1. Bogumił Wąs                  – przewodniczący, 

2. Anna Łukasiewicz           -członek 

3. Jan Miske                   -      - „  - 

4. Małgorzata Pietroczuk      -      -„- 

5. Krzysztof Tkacz                -     -„-  - 

 

 przeprowadziła kontrolę w zakresie: specyfikacji i celowości zatrudnienia w Urzędzie 

Gminy i jednostkach organizacyjnych oraz wynagrodzeń.  

 

Wyjaśnień udzielali: 

1. p. Bogumiła Zapotoczna- Pająk –Sekretarz Gminy 

2.p.Jadwiga Wisła –samodzielne stanowisko ds. Kadr Urzędu Gminy 

 

Komisja zapoznała się z następującą dokumentacją: 

- Rozporządzenie Rady Ministrów/18.03.2009/w sprawie wynagradzania pracowników 

samorządowych 

- zarządzenie Nr.3/2016 Wójta Gminy Kamiennik /04.01.2016/ w sprawie wprowadzenia 

zmian w regulaminie wynagradzania pracowników Urzędu Gminy 

- Zarządzenie Nr.28/09 Wójta Gminy kamiennik /09.06.2009/ w sprawie wprowadzenia 

Regulaminów 

-Regulamin Organizacyjny Urzędu Gminy Kamiennik /02.02.2009/ ze zmianami-/04.02.2011, 

05.04.2011,02.09.2011,24.11.2011,14.12.2012,28.02.2013,09.04.2013,13.06.2013,05.07.2013

,23.06.2014,10.10.2014/ 

-Etatyzacja zatrudnienia, organizacja zastępstw ,wykaz oznaczenia komórek organizacyjnych, 

wykaz pracowników dokonujących kontroli merytorycznej dowodów księgowych 

 

Komisja : 

1Została poinformowana że za zatrudnienie w Urzędzie Gminy odpowiada kierownik Urzędu. 

2.Przeanalizowała regulamin organizacyjny Urzędu Gminy. 



3.Przeanalizowała wykaz osób zatrudnionych pod względem liczby stanowisk. 

4. Została poinformowana przez p. Sekretarz o zakresie i obowiązkach na poszczególnych 

stanowiskach. 

 

Udzielono informacji :nt. 

 

-regulaminów wynagrodzeń tj. podstawy prawnej 

-zasad powoływania i  wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych na 

podstawie przeprowadzonych konkursów  

-nagród przyznawanych decyzją Wójta Gminy/raz w roku/ 

-udzielono zasad i informacji na temat. zatrudnionych pracowników  tzw .interwencyjnych.  

 

 

 

 

Podpisy: 

 

 

                                                                              Przewodniczący Komisji Rewizyjnej   

                                                         

                                                                           1   ……………………………………. 

 

 

2…………………………………………….. 

 

3. ……………………………………………. 

 

4…………………………………………….. 

 

5……………………………………………. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
                                  
 
 
 
 


